
DRAFT LAYOUT
COMPANY PROFILE
JAMKRINDO SYARIAH

29/NOV/2025



Sambutan Direksi

Profil Perusahaan

Identitas Korporasi

Tentang Perusahaan

Visi & Misi Perusahaan

Nilai & Budaya Perusahaan

Sejarah & Jejak Pencapaian Perusahaan

Struktur Grup Korporasi

Struktur Organisasi

Profil Dewan Komisaris

Profil Direksi

Profile Dewan Pengawas Syariah

Profile Kepala Divisi

Area Operasional

Ikhtisar Kinerja Perusahaan

Proses Bisnis

Produk & Layanan

Mitra Kerja

Penghargaan

Daftar Isi
Table of Contents

04

08

10

12

14

16

18

24

26

28

29

Director’s Message

Company Profile

Company Overview

Company Vision & Mission

Company Values & Culture

Company History & Milestone Highlights

Group Corporate Structure

Organizational Structure

Board of Commissioners’ Profile

Board of Directors’ Profile

30

31

36

40

42

46

50

52

Sharia Supervisory Board Profile

Division Head Profile

Operational Coverages

Company Performance Hightlights

Business Processes

Products & Services

Partners

Awards

Company Identity

COMPANY PROFILE | JAMKRINDO SYARIAH 20252 COMPANY PROFILE | JAMKRINDO SYARIAH 2025 3



Sambutan Direksi
Director’s Message

Assalamu’alaikum Warahmatullahi 
Wabarakatuh.

Puji syukur ke hadirat Allah Subhanahu wa 
Ta’ala atas limpahan rahmat dan karunia-Nya, 
sehingga PT Penjaminan Jamkrindo Syariah 
dapat terus tumbuh, berkontribusi, dan 
menjadi bagian penting dalam memperkuat 
fondasi ekonomi syariah di Indonesia.

Sejak awal berdiri, Jamkrindo Syariah 
berkomitmen untuk menjadi lembaga 
penjaminan yang tidak hanya berorientasi pada 
bisnis, tetapi juga membawa kebermanfaatan 
sosial yang luas. Kami memahami bahwa 
penjaminan syariah memiliki peran strategis 
dalam mendukung pembangunan nasional, 
khususnya dalam mendorong pertumbuhan 
usaha mikro, kecil, dan menengah sebagai 
tulang punggung perekonomian bangsa. 
Komitmen tersebut kami wujudkan melalui 
Transformasi 1.0 dengan penguatan budaya 
kerja PEOPLE, yang menjadi fondasi dalam 
membangun sistem, perilaku kerja, dan tata 
kelola perusahaan yang lebih modern dan 
profesional.

Berangkat dari fondasi tersebut serta 
berbagai capaian dan pembelajaran yang 
diperoleh, Jamkrindo Syariah kini melangkah 
ke babak baru melalui Transformasi 2.0, 
yaitu ETHOS, sebagai penyempurnaan 
dan penguatan budaya kerja agar semakin 
relevan dengan tantangan ke depan. ETHOS 
mencerminkan semangat baru Jamkrindo 
Syariah, di mana insan perusahaan bekerja 
dengan antusiasme dan semangat positif, 
tangguh dalam menghadapi perubahan, 
senantiasa memberikan manfaat bagi mitra 
dan masyarakat, serta taat pada prinsip 
syariah, tata kelola, dan integritas. Dari 
nilai-nilai inilah terbentuk insan Jamkrindo 
Syariah yang steady, yaitu stabil, adaptif, dan 
berkelanjutan dalam menjalankan amanah.

Melalui semangat ETHOS, Jamkrindo Syariah 
terus memperkuat posisinya sebagai mitra 
strategis pemerintah dalam mendukung 
pembangunan ekonomi nasional berbasis 
syariah. Kami meyakini bahwa kontribusi 
nyata dalam memperluas akses pembiayaan, 
memperkuat ekosistem penjaminan, serta 
mengedepankan nilai-nilai syariah yang 
rahmatan lil ‘alamin merupakan bagian dari 
ikhtiar kami untuk menghadirkan keberkahan 
bagi seluruh pihak.

Assalamu’alaikum Warahmatullahi 
Wabarakatuh.

All praise be to Allah Subhanahu wa Ta’ala for 
His endless grace and blessings, which have 
enabled PT Penjaminan Jamkrindo Syariah 
to continue growing, contributing, and 
playing an important role in strengthening 
the foundation of Indonesia’s sharia-based 
economy.

Since its establishment, Jamkrindo Syariah 
has been committed to serving as a sharia-
based guarantee institution that delivers 
not only business value but also broader 
social impact. We recognize the strategic 
role of sharia guarantee in supporting 
national economic development, particularly 
in strengthening micro, small, and medium 
enterprises as a key pillar of the Indonesian 
economy. This commitment was realized 
through Transformation 1.0, marked by the 
strengthening of the PEOPLE work culture 
as a foundation for enhancing systems, work 
practices, and corporate governance in a 
more modern and professional manner.

Building upon this foundation, as well as 
the achievements and insights gained from 
the previous phase, Jamkrindo Syariah 
has now entered a new chapter through 
Transformation 2.0, namely ETHOS, as a 
refinement and reinforcement of its corporate 
culture to address future challenges. ETHOS 
represents a renewed organizational spirit, 
where employees demonstrate enthusiasm 
and positive energy, resilience in navigating 
change, a commitment to delivering value to 
partners and the community, and adherence 
to sharia principles, governance, and integrity. 
These values collectively shape Jamkrindo 
Syariah as a steady organization that is 
stable, adaptive, and sustainable in fulfilling 
its mandate.

Through the ETHOS spirit, Jamkrindo 
Syariah continues to strengthen its position 
as a strategic partner of the government in 
supporting sharia-based national economic 
development. We believe that making a 
real contribution through expanding access 
to financing, reinforcing the guarantee 
ecosystem, and upholding sharia values that 
bring universal benefit (rahmatan lil ‘alamin) 
are part of our continuous efforts to deliver 
blessings for all stakeholders.

Sambutan Direksi
Director’s Message
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Ke depan, Jamkrindo Syariah akan 
terus melangkah maju dengan inovasi, 
profesionalisme, dan akuntabilitas. Kami 
akan menjaga kepercayaan para pemangku 
kepentingan dan memastikan bahwa setiap 
langkah yang diambil membawa nilai tambah 
bagi perusahaan, mitra, dan masyarakat luas.

Akhir kata, saya menyampaikan apresiasi dan 
terima kasih yang sebesar-besarnya kepada 
seluruh insan Jamkrindo Syariah, para mitra, 
dan pihak-pihak yang telah memberikan 
dukungan dan kepercayaan. Semoga 
semangat Transformasi menjadi energi 
yang menggerakkan kita semua untuk terus 
tumbuh, bertransformasi, dan memberikan 
kontribusi terbaik bagi negeri.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi 
Wabarakatuh.

Moving forward, Jamkrindo Syariah will 
continue to progress with innovation, 
professionalism, and accountability. We are 
committed to maintaining the trust of our 
stakeholders and ensuring that every step we 
take provides added value for the company, 
our partners, and the wider community.

Lastly, I would like to express my deepest 
appreciation and gratitude to all Jamkrindo 
Syariah employees, partners, and all parties 
who have provided their unwavering support 
and trust. May the spirit of transformation 
continue to inspire us all to grow, evolve, and 
make our best contribution to the nation.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi 
Wabarakatuh.

Hormat kami,
Respectfully,

Hari Purnomo
Direktur Utama 

President Director 
PT Penjaminan Jamkrindo Syariah
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Nama Perusahaan
Company Name

Perizinan Perusahaan
Company Name

Sebutan
Abbreviation

Tanggal Pendirian
Date of Establishment

Status Perusahaan
Company Status

PT Penjaminan Jamkrindo 
Syariah / PT Jamkrindo 
Syariah 

JSR 19 September 2014
19 September 2014

Anak Perusahaan PT 
Jamkrindo, anggota IFG
Subsidiary of PT 
Jamkrindo, member 
of IFG

Didirikan dan beroperasi 
berdasarkan izin-izin, sebagai 
berikut: 

Persetujuan Definitif Kementerian 
BUMN Surat Nomor: S-536/
MBU/2014 tanggal 16 September 
2014 tentang Persetujuan Definitif 
Pendirian Anak Perusahaan PT 
Jamkrindo Syariah 
Akta Notaris Nomor 68 oleh 
Notaris Aryanti Artisari, S.H., 
M.Kn. tanggal 19 September 2014;
Secara resmi telah terdaftar di 
Kementerian Hukum dan HAM 
Republik Indonesia melalui 
Keputusan Menteri Hukum 
dan Hak Asasi Manusia Nomor 
AHU-26462.40.10.2014 tentang 
Pengesahan Pendirian Badan 
Hukum Perseroan Terbatas PT 
Penjaminan Jamkrindo Syariah 
tanggal 24 September 2014; 
Izin operasional dari OJK melalui 
surat nomor: KEP-134/D.05/2014 
tanggal 07 November 2014 
Tentang Pemberian Izin Usaha 
Perusahaan Penjaminan Syariah 
kepada PT Penjaminan Jamkrindo 
Syariah 
Izin produk Suretyship dari 
OJK No.S- 489/2014 Tanggal 19 
Desember 2014 dan pencatatan 
produk Surety Bond, Customs 
Bond, dan Kontra Bank Garansi 
melalui surat OJK No. S-34/2015 
tanggal 15 Januari 2015. 

-

-

-

-

-

Established and operating based 
on the following licenses and 
approvals:

Definitive approval from the 
Ministry of State-Owned 
Enterprises through Letter 
No. S-536/MBU/2014 dated 
16 September 2014 regarding 
the definitive approval of the 
establishment of PT Jamkrindo 
Syariah.
Notarial Deed No. 86 by Notary 
Aryanti Artisari, S.H., M.Kn., dated 
19 September 2014.
Officially registered with the 
Ministry of Law and Human Rights 
of the Republic of Indonesia 
through Decree No. AHU-
24862.40.10.2014 regarding the 
legalization of the establishment 
of the Limited Liability Company 
PT Penjaminan Jamkrindo Syariah 
dated 24 September 2014.
Operational license from 
OJK through Letter No. KEP-
134/D.05/2014 dated 07 November 
2014 concerning the Granting 
of a Business License for the 
Sharia Guarantee Company PT 
Penjaminan Jamkrindo Syariah.
Suretyship product license from 
OJK No. S-498/D.05/2014 dated 
19 December 2014 and product 
registration for Surety Bond, 
Customs Bond, and Kontra Bank 
Garansi through OJK Letter No. 
S-34/D.05/2015 dated 15 January 
2015.

-

-

-

-

-

Alamat Kantor Pusat
Head Office Address

Bentuk Badan Hukum
Legal Entity Type

Jaringan Kantor
Office Network

Dasar Hukum Pendirian
Legal Basis of Establishment

Kepemilikan Saham
Share Ownership

Gedung Jamkrindo Syariah
Jl Letjend Suprapto No 20, 
Cempaka Putih Timur, 
Jakarta Pusat 10510

Perseroan Terbatas 
(PT)
Limited Liability 
Company (PT)

1 Kantor Pusat, 17 Kantor 
Cabang
1 Head Office, 17 Branch 
Offices

Dimiliki oleh PT Jamkrindo sebesar 
99,93% dan dimiliki oleh Koperasi 
Warga Jamkrindo Sejahtera sebesar 
0,07% dari modal disetor
Owned by PT Jamkrindo at 99.93 
percent and by the Jamkrindo 
Sejahtera Cooperative at 0.07 percent 
of authorized capital.

Dasar Hukum Pendirian PT 
Penjaminan Jamkrindo Syariah 
Akta Pendirian No 68 Tahun 
2014 dan Keputusan Menteri 
Hukum dan Hak Asasi Manusia 
Nomor AHU 26462.40.10.2014 lalu 
mendapatkan Izin operasional 
dari OJK melalui surat nomor: 
KEP-134/D.05/2014 tanggal 
07 November 2014 Tentang 
Pemberian Izin Usaha Perusahaan 
Penjaminan Syariah kepada PT 
Penjaminan Jamkrindo Syariah.

Based on the Deed of 
Establishment of the Sharia 
Guarantee Company PT 
Penjaminan Jamkrindo Syariah, 
Notarial Deed No. 68 of 2014 and 
the Decree of the Minister of 
Law and Human Rights No. AHU 
24862.40.10.2014. The company 
obtained its operational license 
from OJK through Letter No. KEP-
134/D.05/2014 dated 07 November 
2014 concerning the Granting 
of a Business License for the 
Sharia Guarantee Company PT 
Penjaminan Jamkrindo Syariah.

Modal Dasar
Authorized Capital

Media Sosial Perusahaan
Company Social Media

Modal Disetor
Paid-Up Capital

Kontak Perusahaan
Company Contact

Rp 1.000.000.000.000 

Facebook : Jamkrindo Syariah
Instagram : jamkrindosyariah
Youtube: www.youtube.com/

PTPenjaminanJamkrindoSyariah
Linkedin : www.linkedin.com/in/

ptjamkrindosyariah/

Telp :  021 – 212 42 777
Website: www.jamkrindosyariah.co.id 
Email : info@jamkrindosyariah.co.id 

Rp 705.620.500.000

Profil Perusahaan
Company Profile

Profil Perusahaan
Company Profile
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Melambangkan inisial Jamkrindo Syariah yang divisualisasikan 
menyerupai medali dengan bintang delapan. Simbol ini 
merepresentasikan keberhasilan, kemenangan, serta komitmen 
untuk menjadi perusahaan penjaminan syariah terpercaya dan 
terdepan dalam mendukung pertumbuhan bisnis di Indonesia.
Represents the initial of Jamkrindo Syariah, visualized in the form 
of a medal with an eight-pointed star. This symbol embodies 
success, achievement, and the company’s commitment to 
becoming a trusted and leading sharia guarantee institution 
that supports business growth in Indonesia.

Mencerminkan identitas Islami, karena bentuk bintang delapan 
kerap digunakan dalam ornamen syariah. Simbol ini menjadi 
penegasan nilai keislaman yang menjadi dasar setiap langkah 
Jamkrindo Syariah.
Reflects Islamic identity, as the eight-pointed star shape 
is commonly found in sharia-inspired designs. This symbol 
reinforces the Islamic values that serve as the foundation of 
every step taken by Jamkrindo Syariah.

Huruf “J”

Bintang
Delapan

Menegaskan jati diri perusahaan sebagai entitas yang 
bergerak khusus di bidang penjaminan berbasis syariah.
Affirms the company’s identity as an entity that operates 
specifically in the field of sharia-based guarantee services.

Menggambarkan kesuburan, pertumbuhan, dan harapan 
agar perusahaan bersama seluruh pemangku kepentingan 
senantiasa berkembang secara berkelanjutan.
Symbolizes fertility, growth, and hope, representing 
the aspiration for the company and all stakeholders to 
continue developing sustainably.

Melambangkan kepercayaan, salah satu fondasi utama 
kesuksesan perusahaan penjaminan.
Represents trust, one of the fundamental pillars of success 
for a guarantee institution.

Mencerminkan kehangatan dan rasa nyaman, 
menggambarkan semangat pelayanan yang bersahabat 
dan inklusif.
Represents warmth and comfort, reflecting a service spirit 
that is friendly and inclusive.

Tulisan Jamkrindo Syariah

Warna Hijau

Warna Biru

Warna  Oranye

Identitas Korporasi
Corporate Identity

Identitas Korporasi
Corporate Identity
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PT Penjaminan Jamkrindo Syariah (JSR) 
hadir sebagai pelopor penjaminan berbasis 
syariah di Indonesia. Berdiri secara resmi 
pada 19 September 2014 dan memulai operasi 
pada 7 November 2014, Jamkrindo Syariah 
telah berkembang pesat melalui peluncuran 
produk unggulan, ekspansi jaringan kantor, 
serta peningkatan kapabilitas organisasi 
dan tata kelola. Lahir dari kebutuhan pasar 
dan dukungan Perum Jamkrindo, Jamkrindo 
Syariah terus memperluas layanan 
penjaminan melalui beragam produk syariah 
dan jaringan kantor yang menjangkau wilayah 
potensial di seluruh Indonesia.

Selama lebih dari satu dekade perjalanan, 
Jamkrindo Syariah konsisten memperkuat 
perannya dalam mendukung akses 
pembiayaan bagi UMKM serta berkontribusi 
pada pertumbuhan ekonomi nasional. Dengan 
komitmen pada tata kelola yang baik, inovasi 
layanan, dan prinsip syariah, Jamkrindo 
Syariah tumbuh menjadi mitra terpercaya 
bagi perbankan, lembaga keuangan, dan 
pelaku usaha di Indonesia.

PT Penjaminan Jamkrindo Syariah (JSR) 
stands as the pioneer of sharia-based 
guarantee services in Indonesia. Officially 
established on September 19, 2014, and 
commencing operations on November 7, 2014, 
Jamkrindo Syariah has grown rapidly through 
the launch of flagship products, network 
expansion, and continuous enhancement of 
organizational capability and governance. 
Born from market demand and supported 
by Perum Jamkrindo, Jamkrindo Syariah 
continues to expand its guarantee services 
through a wide range of sharia-compliant 
products and an extensive branch network 
that reaches potential regions across 
Indonesia.

For more than a decade, Jamkrindo Syariah 
has consistently strengthened its role in 
facilitating financing access for micro, small, 
and medium enterprises (MSMEs) while 
contributing to national economic growth. 
Upholding strong principles of governance, 
service innovation, and sharia compliance, 
Jamkrindo Syariah has evolved into a trusted 
partner for banks, financial institutions, and 
business players throughout Indonesia.Tentang Perusahaan

Company Overview

Tentang Perusahaan
Company Overview
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Menjadi Perusahaan Penjaminan Syariah Terpercaya dan 
Terdepan dalam Pertumbuhan Bisnis di Indonesia.

To become a trusted and leading sharia guarantee 
company in supporting business growth in Indonesia.

Melakukan kegiatan 
penjaminan Syariah 
bagi pengembangan 

entitas bisnis berbasis 
syariah di Indonesia.

To conduct sharia-
based guarantee 

activities that support 
the development of 

sharia business entities 
in Indonesia.

Memberikan layanan 
yang luas dan 

berkualitas tinggi.

To provide extensive 
and high-quality 

services.

Memberikan manfaat 
kepada stakeholder 
sesuai prinsip bisnis 

yang sehat dan 
berlandaskan syariah.

To deliver value 
and benefits to 
stakeholders in 

accordance with sound 
business principles and 

sharia foundations.

Amanah 1 Amanah 2 Amanah 3

Visi Perusahaan

Misi Perusahaan

Company Vision

Company Mission

Visi & Misi Perusahaan
Company Vision & Mission
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Sebagai perusahaan penjaminan syariah, Jamkrindo Syariah terus 
meneguhkan komitmen untuk tumbuh bersama nilai-nilai yang 
mencerminkan semangat, karakter, dan integritas perusahaan. 
Transformasi budaya kerja ini diwujudkan melalui ETHOS, yang menjadi 
pedoman bagi seluruh insan Jamkrindo Syariah dalam memberikan 
layanan terbaik dengan penuh tanggung jawab, empati, dan keteguhan. 
 
As a sharia-based guarantee company, Jamkrindo Syariah reaffirms its 
commitment to grow through values that reflect the spirit, character, 
and integrity of the organization. This cultural transformation is 
embodied in ETHOS, which serves as a guiding principle for all 
Jamkrindo Syariah employees in delivering the best service with 
responsibility, empathy, and perseverance.

E – Enthusiast
Bekerja dengan semangat, energi positif, dan optimisme yang mampu 
menularkan motivasi kepada rekan kerja serta mendorong tercapainya 
hasil terbaik.
Works with strong spirit, positive energy, and optimism that inspires 
colleagues and drives the achievement of the best results.

T – Tough
Gigih, berani, dan pantang menyerah dalam menghadapi tantangan, 
tetap fokus pada tujuan, serta menjaga keteguhan dalam setiap kondisi.
Persistent, courageous, and resilient in facing challenges, staying 
focused on goals, and maintaining determination in every situation.

H – Helpful
Selalu siap mendukung, membantu, dan membangun kerja sama 
dengan rekan kerja maupun mitra demi terciptanya sinergi yang 
produktif.
Always ready to support, assist, and build collaboration with colleagues 
and partners to create productive synergy.

O – Obedient
Menjunjung tinggi kepatuhan terhadap aturan, disiplin dalam 
menjalankan tugas, serta menunjukkan rasa hormat dalam setiap 
interaksi.
Upholds compliance with regulations, maintains discipline in carrying 
out duties, and demonstrates respect in every interaction.

S – Steady
Konsisten, tenang, dan dapat diandalkan dalam melaksanakan 
tanggung jawab, sehingga menumbuhkan kepercayaan dan menjaga 
stabilitas kinerja.
Consistent, calm, and reliable in fulfilling responsibilities, fostering trust 
and ensuring stable performance.

Nilai & Budaya Perusahaan
Company Values & Culture

Nilai & Budaya Perusahaan
Company Values & Culture
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PT Penjaminan Jamkrindo Syariah didirikan oleh Perum Jamkrindo sebagai respons atas 
pertumbuhan positif penjaminan syariah antara tahun 2009–2013, dengan rata-rata 
pertumbuhan volume pembiayaan dijamin mencapai 17,39 %. Namun pada akhir 2013, 
penjaminan syariah Perum Jamkrindo baru menyerap sekitar 6,70 % pasar pembiayaan 
UMKMK nasional (sekitar Rp 8,64 triliun).

PT Penjaminan Jamkrindo Syariah was established by Perum Jamkrindo in response to the 
positive growth of sharia guarantees between 2009 and 2013, with an average growth rate of 
guaranteed financing reaching 17.39%. However, at the end of 2013, Perum Jamkrindo’s sharia 
guarantee only absorbed around 6.70% of the national MSME financing market (around IDR 
8.64 trillion).

Pada 15 September 2006 terbit rekomendasi DSN MUI melalui surat nomor U217/DSN-
MUI/IX/2006 untuk mulai menjalankan usaha penjaminan syariah.
On September 15, 2006, the MUI DSN issued a recommendation through letter number 
U217/DSN-MUI/IX/2006 to begin operating a sharia guarantee business.

Launching Penjaminan Syariah (Divisi Penjaminan Syariah) Perum Jamkrindo 2007. 
Launching of Sharia Guarantee (Sharia Guarantee Division) Perum Jamkrindo 2007. 

Launching Penjaminan Syariah

Berdirinya Perusahaan

Pembukaan Kantor Cabang

2 0 0 4

2 0 1 4

2 0 1 5

Perum Jamkrindo mendirikan PT Penjaminan Jamkrindo Syariah (disingkat PT Jamkrindo 
Syariah) berdasarkan Akta Pendirian Nomor 68 Tanggal 19 September Tahun 2014. 
Kemudian mendapatkan izin operasional dari Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia 
melalui Keputusan Dewan Komisioner OJK Nomor KEP-134/D.05/2014.
Perum Jamkrindo established PT Penjaminan Jamkrindo Syariah (abbreviated as PT 
Jamkrindo Syariah) based on Deed of Establishment Number 68 dated 19 September 2014. 
The company subsequently obtained its operational license from the Financial Services 
Authority of the Republic of Indonesia through the OJK Board of Commissioners Decree 
Number KEP-134/D.05/2014.

Untuk memperluas layanan bisnis Jamkrindo Syariah, maka pada tanggal 23 Januari 2015 
Jamkrindo Syariah mendapatkan izin pembukaan Kantor Cabang Medan, Bandung, dan 
Surabaya dari OJK RI No. S-27/NBB.223/2015.
To expand its business services, Jamkrindo Syariah obtained approval on 23 January 2015 
to open branch offices in Medan, Bandung, and Surabaya through OJK Regulation No. S-27/
NBB.223/2015.

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Customs Bond. 
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for Customs Bond Products.

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Kafalah� (Penjaminan) 
Pembiayaan Umum.
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for Kafalah Products.

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Surety Bond. 
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for Surety Bond Products.

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Kafalah� (Penjaminan) 
Pembiayaan Mikro dan Kafalah (Penjaminan) Pembiayaan Multiguna. 
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for Kafalah Products Micro Financing 
Kafalah (Guarantee) and Multipurpose Financing Kafalah (Guarantee).

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Kafalah� (Penjaminan) 
Produk Pembiayaan Konstruksi dan Pengadaan Barang dan Jasa. 
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for Kafalah Products Construction 
Financing and Procurement of Goods and Services Kafalah (Guarantee) Products.

Sejarah Perusahaan

Jejak Pencapaian

Company History

Milestone Highlights

Sejarah & Jejak Pencapaian Perusahaan
Company History & Milestone Highlights
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Pembukaan Sharia Office Channeling di Semarang dan Palembang pada 7 Juni 2016.
Opening of Sharia Office Channeling in Semarang and Palembang on June 7, 2016.

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Kafalah (Penjaminan) 
Produk KPR Sejahtera FLPP.
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for the Kafalah (Guarantee) Product for 
FLPP Sejahtera Mortgage Products..

Pembukaan Kantor Unit Pelayanan Pontianak, Banjarmasin, Palembang, Semarang, dan 
Makassar. 
Opening of Service Units in Pontianak, Banjarmasin, Palembang, Semarang, and Makassar. 

Penerbitan Sertifikat Kafalah (Penjaminan) Pertama untuk Produk Kafalah (Penjaminan) 
Produk Supply Chain Financing (SCF). 
Issuance of the First Kafalah (Guarantee) Certificate for Supply Chain Financing (SCF) Kafalah 
(Guarantee) Products.

Penambahan Modal sebesar Rp 175.000.000.000.
Capital increase of Rp 175,000,000,000.

Pembukaan Kantor Unit Pelayanan Aceh, Mataram, Pekanbaru, Lampung, dan Balikpapan.
Opening of Service Unit Offices in Aceh, Mataram, Pekanbaru, Lampung, and Balikpapan.

Pembukaan Kantor Unit Pelayanan Padang.
Opening of the Padang Service Unit Office..

Peningkatan status Kantor Unit Pelayanan Palembang menjadi Cabang.
Upgrading of the Palembang Service Unit Office to a Branch.

Peningkatan status Makassar, Semarang, Aceh, Banjarmasin, Mataram, Lampung, Balikpapan 
menjadi Cabang.
Upgrading the status of Makassar, Semarang, Aceh, Banjarmasin, Mataram, Lampung, and 
Balikpapan to Branch Offices.

Penunjukkan PT Penjaminan Jamkrindo Syariah sebagai Perusahaan Penjamin Kredit Usaha 
Rakyat melalui Keputusan Menteri Koordinator Bidang Perekonomian Republik Indonesia 
selaku Ketua Komite Kebijakan Pembiayaan Bagi Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah nomor 
105 tahun 2016. 
The appointment of PT Penjaminan Jamkrindo Syariah as a Credit Guarantee Company for 
Small Businesses through Decree of the Coordinating Minister for Economic Affairs of the 
Republic of Indonesia as Chair of the Financing Policy Committee for Micro, Small and Medium 
Enterprises No. 105 of 2016.

Jamkrindo Syariah sebagai Perusahaan Penjamin KUR

Penerbitan Sertifikat Kafalah SCF & Pengembangan  Jaringan 
dan Layanan

Penambahan Modal dan Pengembangan Jaringan & Layanan

2 0 1 6

2 0 1 8

2 0 1 9

Pengembangan Jaringan dan Layanan 2 0 17

Penerbitan Sertifikat Kafalah KMK Pemulihan Ekonomi 
Nasional dan Gedung Baru Kantor Pusat

Pembukaan Kantor Cabang Utama (Jakarta) dan Memperoleh 
Opini WTP oleh PwC atas Laporan Keuangan 2020 

2 0 2 0

2 0 2 1

Sewindu Always Excellent

Ready to Transform

2 0 2 2

2 0 2 3

Penunjukkan PT Penjaminan Jamkrindo Syariah sebagai Perusahaan Penjaminan 
Pembiayaan Modal Kerja Pemulihan Ekonomi Nasional melalui Keputusan Menteri 
Keuangan Republik Indonesia nomor 71 Tahun 2020.
The appointment of PT Penjaminan Jamkrindo Syariah as a Working Capital Financing 
Guarantee Company for National Economic Recovery through the Decree of the Minister of 
Finance of the Republic of Indonesia Number 71 of 2020.

Jamkrindo Syariah memiliki Gedung Baru Kantor Pusat. 
Jamkrindo Syariahr has a new head office building.

Penambahan Modal sebesar Rp. 75.000.000.000. 
Capital increase of IDR 75,000,000,000.

Peningkatan status KUP Mataram, Balikpapan, dan Lampung menjadi Kantor Cabang. 
Upgrade of the status of KUP Mataram, Balikpapan, and Lampung to branch offices. 

Pembukaan Kantor Cabang Utama (Jakarta). 
Opening of Main Branch Office (Jakarta).

Memperoleh Opini Wajar Tanpa Modifikasian / Wajar Tanpa Pengecualian dari KAP 
Tanudiredja, Wibisana, Rintis dan Rekan, firma anggota jaringan global Price Water House 
Coopers (PwC) atas Laporan Keuangan Tahun Buku 2020. 
Received an Unqualified Opinion from KAP Tanudiredja, Wibisana, Rintis and Partners, a 
member firm of the global network Price Water House Coopers (PwC) on the 2020 Financial 
Statements.

Penambahan Modal sebesar Rp. 150.620.692.192 dalam rangka Phase Out UUS Jamkrindo 
ke Jamkrindo Syariah. 
Capital increase of IDR 150,620,692,192 in the context of the Phase Out of UUS Jamkrindo 
to Jamkrindo Syariah.

Memperoleh Opini Wajar Tanpa Modifikasian / Wajar Tanpa Pengecualian dari KAP 
Tanudiredja, Wibisana, Rintis dan Rekan, firma anggota jaringan global Price Water House 
Coopers (PwC) atas Laporan Keuangan Tahun Buku 2021.
Received an Unqualified Opinion from KAP Tanudiredja, Wibisana, Rintis and Partners, a 
member firm of the global network Price Water House Coopers (PwC) on the Financial 
Statements for the 2021 Fiscal Year. 

Memperoleh Opini Wajar Tanpa Modifikasian / Wajar Tanpa Pengecualian dari KAP 
Tanudiredja, Wibisana, Rintis dan Rekan, firma anggota jaringan global Price Water House 
Coopers (PwC) atas Laporan Keuangan Tahun Buku 2022.
Received an Unqualified Opinion from KAP Tanudiredja, Wibisana, Rintis and Partners, a 
member firm of the global network Price Water House Coopers (PwC) on the Financial 
Statements for the 2022 Fiscal Year. 

Sejarah & Jejak Pencapaian Perusahaan
Company History & Milestone Highlights
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Make a Move for Great People 

Driven by Engagement, Powered by Purpose

2 0 2 4

2 0 2 5

Memperoleh Opini Wajar Tanpa Modifikasian / Wajar Tanpa Pengecualian dari KAP Tanudiredja, 
Wibisana, Rintis dan Rekan, firma anggota jaringan global Price Water House Coopers (PwC) 
atas Laporan Keuangan Tahun Buku 2023.
Received an Unqualified Opinion from KAP Tanudiredja, Wibisana, Rintis and Partners, 
a member firm of the global network Price Water House Coopers (PwC) on the Financial 
Statements for the 2023 Fiscal Year. 

Memperoleh Opini Tanpa Modifikasian dari KAP Amir Abadi Jusuf, Aryanto, Mawar dan 
rekan firma anggota jaringan RSM Indonesia atas Laporan Keuangan Tahun Buku 2024 yang 
diterbitkan pada tanggal 13 Maret 2025.
Obtained an unmodified opinion from KAP Amir Abadi Jusuf, Aryanto, Mawar and partners, a 
member firm of the RSM Indonesia network, on the 2024 Financial Statements published on 
March 13, 2025. 

Pembukaan Kantor Unit Pelayanan Tangerang. 
Opening of the Tangerang Service Unit Office.

Pembukaan Kantor Unit Pelayanan Jambi. 
Opening of the Jambi Service Unit Office.

Manajemen & Struktur
Perusahaan
Management and Company
Structure

Manajemen & Struktur Perusahaan
Management & Company Structure
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Struktur Grup Korporasi
Group Corporate Structure

Struktur Grup Korporasi
Group Corporate Structure
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Struktur Organisasi
Organizational Structure

Struktur Organisasi
Organizational Structure
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Profil Dewan Komisaris Profil Direksi
Board of Commissioners’ Profile Board of Directors’ Profile

Profil Manajemen
Management Profile
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Profil Dewan Pengawas Syariah
Sharia Supervisory Board Profile

Profil Kepala Divisi
Division Head Profile

Profil Manajemen
Management Profile
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Profil Manajemen
Management Profile
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Area Operasional
Operational Coverages

Area Operasional
Operational Coverages
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Peringkat Kredit:Total lembaga keuangan / 
BUMN / UMKM yang telah 
bermitra:

60+Mitra

idA+ (Stable)
Menunjukkan karakteristik keamanan 
finansial yang kuat dibandingkan 
perusahaan lain di Indonesia. 
Peringkat ini telah konsisten sejak 
2019, mencerminkan stabilitas dan 
kepercayaan jangka panjang.

Rata-rata volume penjaminan yang stabil menegaskan komitmen 
JSR dalam memperkuat ekosistem pembiayaan syariah

Jumlah Volume
Penjaminan: Rp35,6 triliun+

720 ribu+
Rata-rata sertifikat 

diterbitkan setiap tahun

Jumlah Sertifikat 
Diterbitkan (SK):

1.1 juta+
Rata-rata tenaga kerja 

terlayani tiap tahunnya

Jumlah Tenaga Kerja
Terlayani:

Kehadiran ini 
mencerminkan komitmen 
JSR dalam memberikan 
layanan penjaminan 
berbasis syariah yang dekat, 
cepat, dan terpercaya di 
seluruh penjuru negeri.

Cakupan Wilayah 
Operasional: 17Kota 

Besar

Credit Ratings:Total Partner Institutions 
(Financial Institutions / 
SOEs / MSMEs):

60 +Partners

idA+ (Stable)
Indicates a strong level of financial 
security compared to other 
companies in Indonesia. This rating 
has remained consistent since 2019, 
reflecting long-term stability and 
reliability.

Average stable guarantee volume reaffirms JSR’s commitment to strengthening
the sharia financing ecosystem.

Total Guarantee
Volume: IDR 35.6 trillion+

740K+
Average certificates issued 

annually

Certificates 
Issued (SK):

1.1M+
Average workers served 

each year

Number of
workers served:

This presence reflects 
Jamkrindo Syariah’s 
commitment to providing 
sharia-based guarantee 
services that are accessible, 
reliable, and trusted across 
the nation.

Operational 
Coverages: 17Major 

Cities

Ikhtisar Kinerja Perusahaan Company Performance Highlights

Ikhtisar Kinerja Perusahaan
Company Performance Highlights
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Pola Surety Bond, Customs Bond, dan Penjaminan Kepabeanan/Cukai
Surety Bond, Customs Bond, and Customs/Excise Guarantee Scheme

Keterangan :

Calon Terjamin (Makfull ‘Anhu) 
mengajukan permohonan penjamin 
kepada Penjamin (Kafil).
Penjamin (Kafil) melakukan analisis 
kelayakan atas permohonan penjamin 
penjaminan dari calon Terjamin (Makfull 
‘Anhu);
Atas persetujuan Penjaminan, Calon 
Terjamin (Makfull ‘Anhu) melimpahkan UK 
kepada Penjamin (Kafil);
Penjamin menerbitkan serta 
menyampaikan SK atas nama Terjamin 
(Makfull ‘Anhu);
Terjamin (Makfull ‘Anhu) menyampaikan 
SK kepada Penerima Jaminan (Makfull 
Lahu)/Obligee/Bouwheer.

*Untuk mekanisme klaim, akan dituangkan dalam 

Ketentuan Kebijakan Klaim tersendiri.

Process overview :

The Prospective Guaranteed Party submits 
a guarantee application to the Guarantor.
The Guarantor conducts an eligibility and 
risk assessment of the application.
Upon approval, the Prospective 
Guaranteed Party assigns the Guarantee 
Fee (IJK) obligations to the Guarantor.
The Guarantor issues the Guarantee 
Certificate (SK) on behalf of the 
Guaranteed Party.
The Guaranteed Party forwards the issued 
SK to the Guarantee Recipient (Bank or 
Other Financial Institution).

*Details regarding the claim process follow the 

company’s Claim Policy Guidelines.

1.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

5.

Proses Bisnis
Business Processes

Penjaminan Langsung
Direct Guarantees

Dalam menjalankan aktivitas penjaminan 
syariah, Jamkrindo Syariah senantiasa 
mengedepankan mekanisme yang transparan 
dan terstruktur. Setiap proses dirancang 
untuk memastikan seluruh pihak yang terlibat 
mendapatkan kepastian, kenyamanan, dan 
perlindungan sesuai prinsip syariah dan 
ketentuan yang berlaku.

Jenis penjaminan terdiri dari 2 jenis, yaitu 
Penjaminan Langsung dan Tidak Langsung.

In delivering its sharia-based guarantee 
services, Jamkrindo Syariah places strong 
emphasis on processes that are transparent, 
organized, and aligned with regulatory and 
sharia principles. Each stage of the workflow 
is structured to provide clarity, assurance, and 
a sense of security for every party involved.

The guarantee framework is categorized into 
two main schemes, Direct Guarantees and 
Indirect Guarantees.

Proses Bisnis
Business Processes
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Keterangan :

Terdapat PKS antara Penjamin (Kafil) dan Penerima Jaminan (Makfull 

Lahu) yang syarat dan ketentuan penjaminan (Kafalah).

Calon Terjamin (Makfuul ‘Anhu) mengajukan permohonan Pembiayaan 

kepada Penerima Jaminan (Makfuul Lahu);

Penerima Jaminan (Makfuul Lahu) melakukan analisis atas 

permohonan Pembiayaan calon Terjamin (Makfuul ‘Anhu) dan 

selanjutnya mengajukan permohonan penjamin (Kafalah) secara 

individual kepada Penjamin (Kafil);

Penjamin (Kafil) melakukan analisis kelayakan, untuk selanjutnya 

menerbitkan SP2K apabila Penjaminan (Kafalah) disetujui oleh 

Penjamin (Kafil).

Penerima Jaminan (Makfuul ‘Anhu) menyampaikan tanggapan atas 

SP2K kepada Penjamin (Kafil);

Penerima Jaminan (Makfuul Lahu) dan Terjamin (Makfuul ‘Anhu) 

melakukan penandatanganan Perjanjian Pembiayaan dan Penerima 

Jaminan (Makfuul Lahu) menyalurkan pembiayaan kepada Terjamin 

(Makfuul ‘Anhu);

Penerima Jaminan (Makfuul Lahu) menyampaikan permohonan 

penerbitan SK serta membayarkan UK kepada Penjamin (Kafil) baik 

melalui setoran tunai/transfer/mekanisme pembayaran lainnya.  

Penjamin (Kafil) menerbitkan serta menyampaikan SK atas nama 

Terjamin (Makfuul ‘Anhu) kepada Penerima Jaminan (Makfuul Lahu).

*Untuk mekanisme klaim, akan dituangkan dalam Ketentuan 

Kebijakan Klaim tersendiri.

Process Overview :

A Cooperation Agreement (PKS) is established between the Guarantor 

and the Guarantee Recipient, outlining terms and conditions of the 

guarantee facility.

The Prospective Guaranteed Party submits a financing application to 

the Guarantee Recipient.

The Guarantee Recipient evaluates the financing application and 

subsequently submits an individual guarantee request to the 

Guarantor.

The Guarantor performs a risk assessment and issues an SP2K 

(Guarantee Approval Letter) if the application meets the criteria.

The Guarantee Recipient communicates the SP2K response to the 

Guarantor.

The Guarantee Recipient and the Guaranteed Party sign the financing 

agreement, and the Guarantee Recipient disburses the financing.

The Guarantee Recipient submits a request for SK issuance and settles 

the Guarantee Fee (IJK) to the Guarantor.

The Guarantor issues and delivers the Guarantee Certificate (SK) on 

behalf of the Guaranteed Party to the Guarantee Recipient.

*Details regarding the claim mechanism follow the company’s Claim 

Policy Guidelines.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Pola Penjaminan Secara Kasus per Kasus (Case by Case/CBC)
Case-by-Case (CBC) Guarantee Scheme

Penjaminan Tidak Langsung
Indirect Guarantees

Proses Bisnis
Business Processes
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Produk &Layanan
Products & Services
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Kafalah Pembiayaan Umum / General Financing Guarantee

Adalah Penjaminan Pembiayaan Yang Diajukan 
Untuk Mendukung Kelancaran Kegiatan 
Usaha/Proyek Atau Kegiatan Investasi Yang 
Dilakukan Oleh Perorangan, Perusahaan Atau 
Koperasi Dengan Tujuan Untuk Mendapat 
Hasil/Return Dari Kegiatan Tersebut.

Jenis Kafalah Pembiayaan Umum:
•	 Kafalah Pembiayaan Modal Kerja
•	 Kafalah Pembiayaan Investasi

A guarantee facility provided to support the 
smooth operation of business or project 
activities, as well as investment activities 
conducted by individuals, companies, or 
cooperatives with the objective of generating 
returns or profits from such activities.

Jenis Kafalah Pembiayaan Umum:
•	 Working Capital Financin Guarantee
•	 Investment Financing Guarantee

Adalah Penjaminan atas Pembiayaan yang 
diberikan oleh Penerima Jaminan (Makfûl 
Lahu) kepada Terjamin (Makfuul ‘Anhu) dengan 
sumber pengembalian adalah penghasilan 
tetap/gaji dan pendapatan lain perbulan yang 
sah dari tempat Terjamin (Makfuul ‘Anhu) 
bekerja.

Kafalah Pembiayaan Multiguna / Multipurpose Financing Guarantee

Adalah Penjaminan Pembiayaan yang diajukan 
untuk mendukung kelancaran kegiatan Usaha/
Proyek atau Kegiatan Investasi yang dilakukan 
oleh Pelaku Usaha Mikro dengan plafond 
pembiayaan maksimum Rp250.000.000,- 
atau sesuai  dengan ketentuan yang berlaku 
pada  masing-masing Penerima Jaminan 
(Makfuul Lahu) atau sesuai kesepakatan 
tertulis antara PT.  Jamkrindo Syariah dan 
Penerima Jaminan (Makfuul Lahu).

Kafalah Pembiayaan Mikro / Micro Financing Guarantee

A guarantee provided by the Guarantee 
Recipient (Makfuul Lahu) to the Guaranteed 
Party (Makfuul ‘Anhu), with repayment 
sources derived from the Guaranteed Party’s 
fixed income (salary) or other verified 
periodic earnings from their workplace.

A guarantee facility provided to support 
micro-entrepreneurs in carrying out business 
or investment activities. The maximum 
financing limit is IDR 250,000,000 (two 
hundred fifty million rupiah) or as otherwise 
stipulated in the agreement between the 
Guarantee Recipient (Makfuul Lahu) and PT 
Jamkrindo Syariah.

Adalah penjaminan atas Pembiayaan yang 
diberikan oleh Penerima Jaminan (Makfuul 
Lahu) kepada Terjamin (Makfuul ‘Anhu) untuk 
keperluan tambahan Modal Kerja, usaha 
jasa konstruksi dan pengadaan barang/ jasa 
sesuai dengan kontrak kerja antara Terjamin 
(Makfuul ‘Anhu) dengan Bouwheer (pemilik 
proyek).

Kafalah Pembiayaan Konstruksi Pengadaan Barang Jasa
Construction and Procurement Financing Guarantee

Adalah pemberian jaminan kepada Obligee 
(Makfuul Lahu) atas risiko kegagalan/ 
wanprestasi Principal (Makfuul ‘Anhu) dalam 
melaksanakan  suatu pekerjaan sesuai 
dengan yang diperjanjikan kepada Obligee 
(Makfuul  Lahu).

Jenis Kafalah Surety Bond:
•	 Kafalah Penawaran (Jaminan Tender)
•	 Kafalah Uang Muka (Jaminan Uang Muka)
•	 Kafalah Pelaksanaan (Jaminan 

Pelaksanaan)
•	 Kafalah Pemeliharaan (Jaminan 

Pemeliharaan)

A guarantee issued to the Obligee (Makfuul 
Lahu) against the risk of non-performance 
by the Principal (Makfuul ‘Anhu) in carrying 
out the obligations specified in a contract or 
agreement.

Types of Surety Bonds:
•	 Bid Bond
•	 Advance Payment Bond
•	 Performance Bond
•	 Maintenance Bond

Surety Bond

Adalah perikatan penjaminan antara tiga 
pihak, pihak pertama  (Penjamin/Kafiil/
Customs Company) untuk memenuhi 
kewajiban-kewajiban yang  timbul dari pihak 
kedua Terjamin (Makfuul ‘Anhu) terhadap 
pihak ketiga  (Direktorat Jenderal Bea dan 
Cukai).

Customs BondCustoms Bond

A guarantee facility provided to support 
working capital financing, construction 
projects, or goods/services procurement 
projects under a contract between the 
Guaranteed Party (Makfuul ‘Anhu) and the 
project owner (Makfuul Lahu).

A tripartite guarantee agreement involving 
the Guarantor (Kafiil/Customs Company), the 
Guaranteed Party (Makfuul ‘Anhu/Principal), 
and the Directorate General of Customs 
and Excise. This product ensures that the 
Guaranteed Party fulfills all obligations 
arising from import or export activities.

Produk & Layanan
Products & Services



Produk &Layanan
Products & Services
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Kafalah Pembiayaan Umum / General Financing Guarantee

Adalah Pemberian Jaminan sebagai kontra 
garansi atas fasilitas Bank Garansi yang Jenis 
Kafalah Kontra Bank Garansi (KBG) :

•	 KBG untuk Penawaran (Jaminan Tender)
•	 KBG Uang Muka (Jaminan Uang Muka)
•	 KBG Pelaksanaan (Jaminan Pelaksanaan)
•	 KBG Pemeliharaan (Jaminan 

Pemeliharaan)
•	 KBG untuk Penyalur/Agen/Dealer/Depot 

Holder (swasta bonafide)

A counter-guarantee facility issued to support 
Bank Guarantees, covering :

•	 Tender Bid Guarantees
•	 Advance Payment Guarantees
•	 Performance Guarantees
•	 Maintenance Guarantees
•	 Guarantees for Distributors/Agents/

Dealers/Depot Holders (Private Sector)

Adalah adalah penjaminan pembiayaan 
dengan dukungan Fasilitas Likuiditas 
Pembiayaan Perumahan (FLPP) yang diberikan 
kepada Terjamin (Makfuul ‘Anhu) Masyarakat 
Berpenghasilan Rendah (MBR) dalam rangka 
pemilikan Rumah Sejahtera Tapak atau Susun 
sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri 
Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat.

Kafalah Pembiayaan Multiguna / Multipurpose Financing Guarantee

Adalah penjaminan atas pengalihan 
penyelesaian piutang atau tagihan dari 
Terjamin (Makfuul ‘Anhu) kepada Penerima 
Jaminan (Makfuul Lahu) yang kemudian 
menagih piutang tersebut kepada Obligee 
sesuai prinsip syariah.

Kafalah Pembiayaan Mikro / Micro Financing Guarantee

A guarantee provided for housing loans 
supported by the Housing Financing Liquidity 
Facility (FLPP), granted to low-income 
individuals (MBR) for home ownership (landed 
or multi-story). The facility is managed 
under the regulation of the Minister of Public 
Works and Public Housing of the Republic of 
Indonesia.

A guarantee on the transfer of receivables or 
claims from the Guaranteed Party (Makfuul 
‘Anhu) to the Guarantee Recipient (Makfuul 
Lahu), who subsequently collects such 
receivables from the Obligee in accordance 
with sharia principles.

Adalah Penjaminan Pembiayaan Modal Kerja 
dan/atau investasi kepada UMKMK di bidang 
usaha yang produktif dan layak, namun belum 
bankable yang dijamin oleh Perusahaan 
Penjamin (Kafill). Penyaluran KUR diharapkan 
dapat membantu pengembangan usaha 
produktif.

Kafalah Kredit Usaha Rakyat (KUR)
Small and Medium Enterprise Credit Guarantee

A working capital and/or investment financing 
guarantee provided to micro, small, and 
medium enterprises (MSMEs) operating in 
productive and feasible sectors that may not 
yet be fully bankable. Through KUR distribution, 
Jamkrindo Syariah aims to help expand 
access to productive business financing and 
promote economic empowerment.



Mitra Kerja
Partners

Mitra Kerja
Partners
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Bank Syariah Indonesia

Bank Jambi

Bank Rakyat Indonesia

Bank BPD DIY Syariah

Bank Mandiri

Bank Sulselbar

Bank BCA Syariah

Bank Kalsel

Bank Mega Syariah

Bank Jateng Syariah

Bank NTB Syariah

Bank Kalbar

Bank Jakarta Syariah

Bank Kaltimtara Syariah

Bank BTN Syariah

Bank Kalsel Syariah

Nanobank Syahriah

Bank BRK Syariah

KB Bukopin Syariah

Bank Jatim Syariah

Bank BTPN Syariah

Pegadaian

Bank BJB

Indonesia Eximbank

Bank BJB Syariah

Mitra Proteksi Madani

Bank Panin Dubai Syariah

Bank Nagari Bank Sumselbabel Syariah Bank Lampung

Bank Sumut Syariah

... dan lainnya.



Penghargaan
Awards
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ASIAN POST SERTIFIKAT EXELLENCE PERFORMANCE 
STATE OWNED ENTERPRISE SUBSIDIARY 2025

2025 THE ASIAN POST

SHARIA EXELLENCE PERFORMANCE GUARANTOR 
COMPANY 2025-1

2025 INFOBANK

PERUSAHAAN PEMBAYAR ZAKAT BADAN TELADAN

2025 BAZNAS RI

ANUGERAH BUMN KE-14 TAHUN 2025: KATEGORI TERBAIK 
III STRATEGI PERTUMBUHAN PERUSAHAAN TERBAIK – ANAK 
PERUSAHAAN BUMN

2025 BUMN TRACK

THE BEST INDONESIA CORPORATE “SECRETARY & 
COMMUNICATION” AWARD – X – 2025, GOLD AWARD – 
SCORE 88,0 – EXCELLENT 4STARS, KATEGORI PENJAMIN 
SYARIAH – ASSETS > RP2 TRILIUN

2025 ECONOMIC REVIEW

TOP HUMAN CAPITAL AWARDS 2024 #STAR3

2024 TOP BUSINESS

PERUSAHAAN PEMBAYAR ZAKAT TERBAIK BAZNAS RI

2024 BAZNAS RI

INDONESIA BEST SHARIA GUARANTEE 2025 WITH THE 
IMPROVEMENT OF SERVICE CREDIBILITY TO MAINTAIN 
CUSTOMERS TRUST

2025 WARTA EKONOMI

THE BEST INDONESIA ANNUAL REPORT AWARD – 2024, 
GOLD AWARD (B) EXCELLENT (4 STAR), CATEGORY: 
PRIVATE COMPANY – SECTOR: SUBSIDIARY OF SOE’S 
COMPANY

2024 ECONOMIC REVIEW

THE BEST GRC FOR CORPORATE FINANCE 2023 
(FINANCIAL SERVICE)

2023 BUSINESS NEWS

Penghargaan
Awards
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THE BEST GRC FOR CORPORATE RISK 
MANAGEMENT 2023

2023 BUSINESS NEWS

2023 FIRST MAGAZINE INDONESIA

2023 TOP BUSINESS

SILVER #STAR 3# PILAR EKONOMI ON TJSL & CSR 
AWARDS 2023

2023 BUMN TRACK

INDONESIA CORPORATE SECRETARY & CORPORATE 
AWARD 2023

2023 ECONOMIC REVIEW

PERUSAHAAN PEMBAYAR ZAKAT BADAN TELADAN

2023 BAZNAS RI

HCREA AWARDS 2023 THE MOST INNOVATIVE HR
- THE BEST COMPANY OF CULTURE AND EMPLOYEE EXPERIENCE
- THE BEST LABOR RELATION

TOP CSR AWARDS 2023 #STAR 3 
MERAIH PENGHARGAAN SEBAGAI TOP CSR AWARDS 2023 DAN 
TOP LEADER ON CSR COMMITMENT 2023


